Administratorem Danych Osobowych jest Instytut Medyczny im. Jana Pawla II z siedziba
w Szczecinie, al. Wyzwolenia 52, w ktorego sklad wchodza Szpital Rehabilitacyjny oraz
Domy Pomocy Spolecznej, ktére sa reprezentowane przez Dyrektora Instytutu Medycznego,
tel. (91) 454 00 52; email: biuro@insmed.com.pl

Informuje Pana/Pania o realizacji nalozonego na administratora obowiazku informacyjnego
istniejacego w przypadku pozyskiwania danych osobowych zgodnie z art. 13, 14 i 15
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) zwanego RODO.

Inspektor Ochrony Danych w przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych ochrony danych
osobowych, prosimy o kontakt z naszym Inspektorem Ochrony Danych Panem Miroslawem
Krawczykiem pod adresem ww. tel. +48 667 589 711; e-mail: mkrawczyk@szpitalrkb.pl,
ktory rozpatrzy panstwa zapytania

Pouczenie: Osobom, w zakresie danych osobowych ich dotyczacych, przyshuguje prawo: dostepu
do danych osobowych, sprostowania danych, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu
nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, iz dane osobowe
przetwarzane sa przez administratora niezgodnie z przepisami RODO. Pelna tres¢ klauzuli
informacyjnej dotyczacej obowiazkéw Administratora - Instytut Medyczny w Szczecinie
zamieszczona jest na stronie internetowej Instytutu pod adresem: email: biuro@insmed.com.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca ochrony danych osobowych
WNIOSKODAWCY

Zgodnie z art. 13, 14, 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE- zwanego dalej RODO, oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) informujemy:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Instytut Medyczny im. Jana Pawla II z siedziba
w Szczecinie, al. Wyzwolenia 52, w ktorego sklad wchodza Szpital Rehabilitacyjny oraz
Domy Pomocy Spotecznej, ktére sa reprezentowane przez Dyrektora Instytutu Medycznego,
tel. (91) 454 00 52; email: biuro@insmed.com.pl

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych 71-506 Szczecin, al. Wyzwolenia 52,
telefon: +48 667589711, e-mail: mkrawczyk@szpitalrkb.pl.

3. Cel przetwarzania danych osobowych: Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji zadan
publicznych wlasnych i zleconych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, lub art. 9 ust. 2 lit. b,
RODO. Instytut Medyczny w Szczecinie przetwarza dane osobowe, co do ktorych istnieje
obowiazek prawny ich podania w zakresie zwyklych i szczegbélnych danych osobowych.
Jednakze niepodanie danych w zakresie wymaganym przez administratora moze spowodowac
pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

4. Zrédlo pochodzenia danych osobowych: Dane osobowe pozyskiwane sa od wnioskodawcy,
0s6b trzecich i innych instytucji publicznych na potrzeby prowadzonej sprawy.

5. Odbiorcami danych osobowych moga by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow
prawa,

2) podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace).

6. Okres przechowywania danych osobowych: Dane osobowe beda przechowywane przez okres
zgodny z terminami Ustawy z dnia 13 grudnia 2019 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz. U. 2020 poz. 164 t.j.).

7. Pouczenie: Osobom, w zakresie danych osobowych ich dotyczacych, przyshuguje prawo do
dostepu do danych osobowych, sprostowania danych, usuniecia danych, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia
skargi do skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie¢ ochrona danych osobowych,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres do korespondencji: Biuro Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Pozostale postanowienia: Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/
organizacji miedzynarodowej. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany
i nie beda profilowane.

9. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszej klauzuli informacyjnej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej
RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca ochrony danych osobowych
PRACOWNICY INSTYTUTU MEDYCZNEGO

Zgodnie z art. 13, 14, 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy

95/46/WE- zwanego dalej RODO,oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) informujemy:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Instytut Medyczny z siedziba przy al. Wyzwolenia 52,
w Szczecinie i jest reprezentowany przez Dyrektora Instytutu Medycznego.

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych w Instytucie Medycznym:
Instytut Medyczny im. Jana Pawla II, 71-506 Szczecin, al. Wyzwolenia 52,
telefon: +48 667589711,e-mail: mkrawczyk@szpitalrkb.pl.

3. Cel przetwarzania danych osobowych: Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji praw
i obowiazkéw wynikajacych z Prawa pracy Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 108), szczegblnie. art. 22! § 1, prowadzenia rejestru pracownikéw Ustawa z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j Dz. U.z 2018 r. poz. 108)- w zwiazku z art. 94 pkt 9ai 9,
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zgloszenia pracownikéw i cztonkéw ich rodzin do ZUS, aktualizacji i przekazywanie danych o
zwolnieniach, Ustawa z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z
2017 r. poz. 1778 t.j.).

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

1) art. 6 ust. 1 lit b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona
jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dzialan na zadanie osoby, ktorej dane
dotycza, przed zawarciem umowy,

2) art. 6 ust. 1 lit ¢c) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypeienia obowiazku prawnego
ciazacego na administratorze,

3) art. 9 ust. 2 lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypekienia obowiazkow i
wykonywania szczegélnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza, w
dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to
dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa czlonkowskiego, lub porozumieniem
zbiorowym mna mocy prawa panstwa czlonkowskiego przewidujacymi odpowiednie
zabezpieczenia praw podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotycza.

5. Informacje o odbiorcach danych osobowych. Odbiorcami danych osobowych moga by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepiséwprawa,

2) podmioty, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace).

6. Okres, przez ktory dane osobowe bedg przechowywane lub kryteria ustalania tego okresu:
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z terminami okreslonymi w
ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1506 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 1086) beda przechowywane przez okres wynikajacy z
przepisow prawa oraz beda archiwizowane zgodnie z regulacjami obowiazujacymi
w Instytucie Medycznym.

7. Obowiazek podania danych: Dane Pani/Pana sa zbierane i przetwarzane obligatoryjnie na
podstawie przepiséw prawa wymienionych w pkt 3 i 4 niniejszej Klauzuli w zakresie zwyktych
i szczegblnych kategorii danych osobowych.

8. Konsekwencje niepodania danych osobowych administratorowi:Odmowa udostepnienia danych
osobowych w zwiazku z realizacjga zadan przez administratora na podstawie przepiséw prawa
wymienionych w pkt 3 i 4 niniejszej Klauzuli - spowoduje koniecznos$é rozwiazania stosunku
pracy.

9. Zrédlo pochodzenia danych osobowych:Dane osobowe pozyskiwane sa od pracownika oraz
innych podmiotow na podstawie odpowiednich przepiséw prawa, m.in. Prawa pracy.

10. Pozostale  postanowienia:Dane  osobowe nie beda przekazywane do  panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie beda profilowane.

11. Pouczenie: Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo:

1) zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze o prawie do przenoszenia danych,

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

10.W kwestiach nieuregulowanych w niniejszej klauzuli informacyjnej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej
RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca ochrony danych osobowych
KANDYDACI DO PRACY W INSTYTUCIE MEDYCZNYM

Zgodnie z art. 13, 14, 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE- zwanego dalej RODO,oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) informujemy:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Instytut Medyczny z siedziba przy al. Wyzwolenia 52,
w Szczecinie i jest reprezentowany przez Dyrektora Instytutu Medycznego.

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych w Instytucie Medycznym:
Instytut Medyczny im. Jana Pawla II, 71-506 Szczecin, al. Wyzwolenia 52,
telefon: +48 667589711,e-mail: mkrawczyk@szpitalrkb.pl.

3. Cel przetwarzania danych osobowych: Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji praw
i obowiazkéw wynikajacych z Prawa pracy w szczeg6lnosci o rekrutacji pracownikéwUstawa
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z 26.06.1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108), szczegblnie. art. 22! § 1,

prowadzenia rejestru pracownikéw Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j Dz. U.

z 2018 r. poz. 108).

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

1) art. 6 ust. 1 lit b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona
jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dzialan na zadanie osoby, ktorej dane
dotycza, przed zawarciem umowy,

2) art. 6 ust. 1 lit ¢c) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypeienia obowiazku prawnego
ciazacego na administratorze,

3) art. 9 ust. 2 lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypekienia obowiazkow i
wykonywania szczegélnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza, w
dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to
dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa czlonkowskiego, lub porozumieniem
zbiorowym mna mocy prawa panstwa czlonkowskiego przewidujacymi odpowiednie
zabezpieczenia praw podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotycza.

5. Informacje o odbiorcach danych osobowych lub o  kategoriach odbiorcow:
Dane osobowe Pani/Pana nie beda przekazywane innym odbiorcom (podmiotom).

6. Okres, przez ktory dane osobowe bedg przechowywane lub kryteria ustalania tego okresu:
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z terminami okres§lonymi
w ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz.U. 22016 r. poz. 1506 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 1086) beda przechowywane przez okres
wynikajacy z przepiséw prawa oraz beda archiwizowane zgodnie z regulacjami obowiazujacymi
w Gminie Miasto Szczecin.

7. Obowiazek podania danych:Dane Pani/Pana sa zbierane i przetwarzane obligatoryjnie na
potrzeby realizacji procesu rekrutacyjnego. Instytut Medyczny w Szczecinie bedzie przetwarzat
dane osobowe, co do ktérych istnieje obowiazek prawny ich podania w zakresie zwyklych
kategorii danych osobowych.

8. Konsekwencje niepodania danych osobowych administratorowi:Odmowa udostepnienia danych
osobowych w zwiazku z realizacja postepowania rekrutacyjnego spowoduje odrzucenie oferty
kandydata do pracy.

9. Zrédlo pochodzenia danych osobowych:Dane osobowe na potrzeby procesu rekrutacji
pozyskiwane beda od kandydata.

10.Pozostale = postanowienia:Dane  osobowe nie beda  przekazywane do  panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie beda profilowane.

11.Pouczenie: Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo:

1) zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze o prawie do przenoszenia danych,

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

11.W kwestiach nieuregulowanych w niniejszej klauzuli informacyjnej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej
RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).

12.Pouczenie: Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo:

1) zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze o prawie do przenoszenia danych,

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

12.W kwestiach nieuregulowanych w niniejszej klauzuli informacyjnej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej
RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).

INFORMACJA
O MONITORINGU WIZYJNYM PROWADZONYM
W OBIEKTACH PODLEGLYM POD INSTYTUT
\ MEDYCZNY W SZCZECINIE

N
= €~[I Od dnia 25 maja 2018 roku obowiazuje rozporzadzenie
y Parlamentu Europejskiegoi Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
A ‘ kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych



w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) - zwane rowniez
jako ,RODO”.

Zgodnie z art. 13 ww. rozporzadzenia informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych pozyskanych z systemu monitoringu jest:
Instytut Medyczny w Szczecinie, reprezentowane przez Dyrektora Instytutu Medycznego, im.
Jana Pawtla II, 71-506 Szczecin, przy al. Wyzwolenia S52.

2. Zapis obraz pochodzacy z monitoringu wizyjnego jest przechowywany przez okres okoto 30 dni
od dnia jego pierwszego zarejestrowania na elektronicznym nos$niku informacji (dysku twardym
rejestratora), a nastepnie jest nadpisywany. Wskazany okres przechowywania danych
osobowych moze zosta¢ wydluzony o okresy wynikajace z obowiazkow ustawowych (m.in.
realizacja postepowan dowodowych) lub w celu ochrony praw administratora lub oséb trzecich,
w tym w celu dochodzenia roszczen badz obrony przed nimi.

3. Monitoringiem wizyjnym objete sa nastepujace budynki Instytutu Medycznegooznaczone
tabliczkami z piktogramem wizyjnym (monitoringiem objete sa korytarze, pomieszczenia
ogbdlnodostepne oraz teren bezposrednio przylegly do budynkow):

1) Szpital Rehabilitacyjny Swietego Karola Boromeusza al. Wyzwolenia 52 w Szczecinie,
2) Dom Pomocy SpolecznejSwietej rodziny al. Wyzwolenia 52 w Szczecinie,
3) Dom Pomocy Spotecznejim. doktora Edmunda Wojtyly ul. Lubomirskiego 7 w Szczecinie.

4. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: Instytut Medycznyal. Wyzwolenia 52 w Szczecinie,
telefon: +48 667589711 ,e-mail: mkrawczyk@szpitalrkb.pl.

5. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora, tj. zapewnienia bezpieczenstwa
pacjentéw, interesantéw i pracownikéw oraz ochrona mienia publicznego (art. 6 ust. 1 lit. f -
Rozporzadzenia RODO oraz art. 222 ustawy z dnia 22 czerwca 1974 r. - Kodek pracy - Dz. U. z
2018 r., poz. 917 ze zm.). Nagrania obrazu administrator przetwarza wylacznie do celéw, dla
ktorych zostaly zebrane.

6. Dane osobowe pochodzace z monitoringu wizyjnego moga by¢ przekazywane organom
panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad) jednakze nie beda
udostepniane innym odbiorcom danych.

7. Przebywanie w obszarze monitoringu wizyjnego i udostepnienie Panstwa danych osobowych nie
jest wymogiem ustawowym ani umownym, jednakze wchodzac na obszar monitoringu decyduja
sie Panstwo dobrowolnie na udostepnienie swoich danych osobowych w celu, o ktérym mowa
w pkt 5.

8. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej oraz nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

13.0so0ba, ktérej dane dotycza ma prawo:

1) zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze o prawie do przenoszenia danych,

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

13.W kwestiach nieuregulowanych w niniejszej klauzuli informacyjnej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej
RODO, oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).
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